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Protokoll Tyresogymnastikens styrelsemote 2024-04-16
Tid och plats: KI1.18:30 Fardala skola, personalrummet.

Nédrvarande: Jenny Akerback, Charlotte Narbom, Hans Lovstrom, Robert Trygg,
Liv Jansson, Erica Frohm, Cecilia H&ll, Hanna Osterman.

§1 Motets 6ppnande
Ordforande Jenny Akerback halsar styrelsen vilkomna och forklarar métet éppnat.

§2 Godkannande av dagordning
Dagordningen godkidndes med foljande tillagg:
- RT lagg till "Skrivelse om att ” Ljudnivan i Dalhallen ar for hog
- Fraga huruvida Tyresogymnastiken skall anmala ett ombud till forbundsmotet i
Lule& 27-28/4

§3 Foregaende protokoll
Protokoll fran styrelsemote 2024-04-07 godkandes

§4 Foreningens ekonomi
a. Resultatrapportjan-mars med kommentarer fran kassor och VA
Foreningen har under forsta kvartalet gatt plus i budget 9% . Detta gor att det

planerade underskottet i budgeten minskat nagot.

Sommarldgret pa Lingvallen fakturerat. Emellertid behover det bli tydligare om
arvoderade ledare ar med i kalkylen.

Det finns fortfarande nagra foreningar som ej betalat anmalningsavgift for TTC. Kassor
Charlotte Narbom meddelar att dessa har kontaktats och darmed har tre har betalat.
Det pagar ett arbete kring de som inte betalat. En fraga uppstod om man skulle kunna
ta in anmalningsavgiften innan tavlingen.

§ 6 Rapport fran personalansvarig
a) Genomgang av den genomlysning som gjorts under jan/feb avseende personal
(Robert)
4 av 5 medarbetare mar bra och &r i tjanst. En medarbetare ar fortsatt sjukskriven, nu
ater i 5h/vecka.

Hantering av arbetstid och tidredovisning behover forbattras. Nuvarande
personalansvarig tar upp det med personalen pa kommande mate.

Cicci Hall och Hans Lovstrom utsags till personalansvariga. De skall kommande vecka fa
en noggrann 6verlamning av anstallningsavtal och andra forutsattningar av Robert
Trygg som varit tillfallig personalansvarig.

Genomlysning av personalens arbetsuppgifter och arbetsmiljé som utforts av
arbetsgruppen redovisades. Arbetsgruppens arbete ar darmed slutfort.
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§8 Verksamhetsplan och uppfoljning
a) Genomgang av verksamhetsplan - prioritering och férdelning (Jenny)
Styrelsen enades om att foreningen och styrelsen behover fokusera pa att fa en
ekonomi i balans.
b) Pagdende grupper
e Styrelsen - Foreningens forvaltning. Sekreterare: Hanna Osterman.,
e Sportkommittén - Ansvar for den sportsliga utvecklingen. Kontaktperson:
sk@tyresogymnastiken.se
e TG Ledarakademi - Ledarutveckling, ledarrekrytering och start av nya grupper.
Kontaktperson: Robert Trygg.
e Trivselgruppen - samarbete med GKT i Dalhallen. Kontaktperson: Liv Jansson.
e Framtidsgruppen 2.0 - Se 6ver blockstruktur for truppgymnastik.
Kontaktperson: Erica Frohm
e Arvodesgruppen - Se 6ver arvodes modellen att kostnadseffektivisera
Kontaktperson: Liv Jansson.
e ROd trdd - Dokumentera en rod trad for traningsverksamheten. Kontaktperson:
Erica Frohm.
e Pojksatsning - Utveckla pojkverksamheten inom truppgymnastiken. Forslag till
kontaktperson: Malin Bryntesson
e Uppvisning, lager och TTC - Genomgang av drshjulet med inplanerade
uppvisningar, lager och TTC inkl vilka grupper som ar med. Kontaktperson:
Felicia Binette.
e Digitalt trdningsmaterial - Samla och presentera befintligt traningsmaterial for
tyresogymnastikens ledare. Kontaktperson: Robert Trygg.
Beslutade/foreslagna men ej aktiva grupper
e Sponsor och forsaljning - Sponsring for lag men dven mot externa. VAKANT.
e Redskapsgrupp - Inventering och vard av traningsredskap, anmaélan till kommun.
VAKANT.
e Utveckling Parkour - Forbattra struktur och medlemsantal i parkour.
Kontaktperson: Robert Trygg.
e Utveckling barngymnastik - Synliggora verksamheten. VAKANT.
e Tyreségymnastiken 50 &r - Planera for firandet och uppmarksammandet av
jubileumet.

§9 Styrelsekommunikation

a. Medlemsbrev
Ordférande kommer att sammanstilla en kort presentation av styrelsen med fotografi
till hemsidan, alternativt delegerar uppgiften.

§10 Ovriga fragor
a) Genomgang av delegationsordning - beslut avseende uppdateringar/andringar,
efterhandla dokument samt lagga upp. Dokumentera Beslut. Frdgan bordlades
till nasta mote.
b) GDPR och behorighet, personuppgiftsansvarig. Fragan bordlades till ndsta mote.
c) Mailstruktur och kommunikation. Fragan bordlades till ndsta mote.

d) Systematisera digitalt material till ledare. Forslag att filma om. Styrelsen
beslutade att detta arbete laggs p& en arbetsgrupp (se Pagaende grupper ovan).
e) Ljudniva i Dalhallen. Styrelsen diskuterade om det fanns nédgra medlemmar i
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foreningen som har kompetens att se 6ver ljudnivan och ljudanlaggningen.
Eftersom ljudnivan ar en arbetsmiljofraga beslutade styrelsen dven att skicka ut
ett mail angdende att ljudnivan beh6ver sdankas i Dalhallen samt att alla ledare
behover ha en god dialog i hallen. Om ndgon onskar att volymen sanks bor det
respekteras.

f) Ombud till forbundsmaote 27-28/4. Styrelsen beslutade att inte skicka nagon
representant fran Tyresoégymnastiken.

§11 Nasta styrelsemote
Tisdagen den 14/5 kl 18.00-21.00

§12 Motets avslutande
Jenny Akerbick tackade deltagarna och avslutade métet.
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Sékiketerare Okdforand
Hanna Osterman Jeny Akerbi
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